
各種認定制度のご紹介
男性育休推進宣言企業登録制度
【概  要】男性の育児休業等の取得を推進する企業・団体を
      「男性育休推進宣言企業」として登録する制度
【お問い合わせ】雇用・人材戦略課 TEL：048-830-3963
https://www.pref.saitama.lg.jp/workstyle/dannseiikukyuu/senngen.html
シニア活躍推進宣言企業認定制度
【概  要】シニアの活躍推進に取り組む企業等を認定する制度
【お問い合わせ】就業支援課
        TEL：048-830-4539
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0813/kakudai-jigyou/suishin-sengen.html
障害者雇用優良事業所認証制度
【概  要】県内で障害者を率先して雇用し、
      その能力の活用に積極的な事業所を認証する制度
【お問い合わせ】就業支援課
        TEL：048-830-4536
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0816/syougai-map/syougai13.html
彩の国工場指定制度
【概  要】ものづくりへの理解促進や、地域貢献活動などに取り組む工場を
      「彩の国工場」として指定する制度
      （ロゴマークは彩の国工場振興協議会に入会することで使用可能）
【お問い合わせ】新産業育成課 TEL：048-830-3777
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0812/a14.html
エコアップ認証制度
【概  要】環境マネジメントに取り組み、かつ、CO２削減や廃棄物の排出抑制など、
      環境負荷低減に優れた取組を行っている事業所を認証する制度
【お問い合わせ】温暖化対策課 TEL：048-830-3021

https://www.pref.saitama.lg.jp/a0502/eco-up.html
ＳＤＧｓパートナー登録制度
【概  要】ＳＤＧｓに自ら取り組むとともに、その実施内容を公表する
      県内企業・団体等を登録する制度
【お問い合わせ】計画調整課 TEL：048-830-2133
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0102/sdgs/sdgs_partner.html
サステナブル企業認証制度
【概  要】高いレベルでサステナブル経営に取り組む企業を認証する制度
【お問い合わせ】計画調整課
        TEL：048-830-2133

https://www.pref.saitama.lg.jp/a0102/sdgs/kigyouninnsyou.html
アライチャレンジ企業登録制度
【概  要】性的マイノリティが働きやすい環境を促進するため、
      性の多様性に配慮した取組を行う県内企業を登録する制度
      ＊アライとは、性的マイノリティ(ＬＧＢＴ等)を理解し、
       支援している人、又は支援したいと思う人のこと
【お問い合わせ】人権・男女共同参画課 TEL：048-830-2927
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0303/lgbtq/ally-challenge-kigyou.html
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